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Comunicado de prensa
Barcelona, 17 de enero de 2010

Ante el anteproyecto de la nueva Ley Integral de Igualdad de Trato y la No Discrimi-
nacion queremos exponer como Alianza Evangélica Espafiola:

1-

Encontramos procedente y apoyamos la elaboraciéon de una Ley de Igualdad
de Trato para desarrollar los articulos 9 y 14 de la Constitucion Espainola. Co-
mo colectivo que ha sufrido persecuciéon durante cinco siglos en nuestro pais
por cuestiones de opinidn, expresion, reunion, falta de libertad de cultos, etc.
tenemos una larga experiencia de desigualdad en el trato recibido, de fomen-
to del odio hacia nuestro colectivo, que a dia de hoy aun se refleja en muchos
aspectos vinculados a la imagen publica y el trato que recibimos.

Sabemos que no somos el Unico colectivo que ha sufrido esta discriminacion
histérica, pero creemos que seria injusto que quedasemos fuera de la protec-
cién que brindara la nueva ley. De hecho, de ser asi, supondria consumar un
trato discriminatorio hacia los protestantes espainoles en una actuacién y una
ley que persigue exactamente lo contrario, que los derechos de todos sean
respetados y e incluso reparados desde una perspectiva de la memoria histori-
ca.

Estamos a favor de que se tomen medidas para fomentar la igualdad de opor-
tunidades en el terreno de la presencia en la vida publica y la asignacion de re-
cursos publicos para los colectivos que han sufrido discriminacidn. Los evangé-
licos no pedimos privilegios, reclamamos equiparacion e igualdad de trato.

Una de las peores formas de exclusidn de un colectivo es la invisibilidad y aln
peor es que cuando se hable de él, sea mayormente para denostar, denigrar o
desinformar. Por ello es necesario que toda la sociedad, y muy especialmente
los medios de comunicacidén, hagan un esfuerzo de visibilizacion del colectivo
evangélico en Espaiia.

Consideramos esencial que la Igualdad de trato no se consiga a costa de la
pérdida de derechos fundamentales como son la libertad de expresion y la li-
bertad de conciencia.

Ningun colectivo debe confundir la critica, el desacuerdo y la divergencia licita
de opiniones con un maltrato. No es una incitacién al odio el hecho de que
otros ciudadanos puedan opinar negativamente de nuestras actividades y cre-



encias y lo hagan en publico, de forma respetuosa, en un entorno de libre con-
currencia de ideas.

Esta ley no debe dar pie a que cualquier colectivo aduzca que sufre “lenguaje
agresivo” o “incitacién al odio” como un subterfugio para blindarse ante la
critica de los demds hacia sus propias ideas; la Ley para la Igualdad de Trato y
la No Discriminacién no puede ser discriminatoria. Este principio es aplicable a
los protestantes o a cualquier otro colectivo que haya sido discriminado en Es-
pafia, y supone defender una de las bases de la democracia: la libertad de ex-
presion.

6- Esta Ley debe contemplar e incluir los derechos de las instituciones
y organizaciones (y empresas vinculadas) que estén basadas en valores éticos,
politicos, religiosos o filoséficos; en el sentido de poder incluir en los contra-
tos de sus empleados una normativa coherente con el cédigo de valores basi-
cos de la entidad. La Corte Europea de Derechos Humanos asi lo respalda, por
ejemplo en su reciente sentencia del 23 de septiembre de 2010.

7- Consideramos que no seria razonable, como se esta adelantando, que se invir-
tiera la carga de la prueba, ya que crearia indefension en aquel que fuera acu-
sado de discriminacidn. Es imposible probar el no haber discriminado, o el no
haber apreciado alguien; en cambio es factible demostrar que se ha discrimi-
nado u odiado. Si se produjese la inversion de la carga de la prueba, ademas de
derribar el concepto de presuncién de inocencia, podria iniciarse una “caza de
brujas” en la sociedad espafiola del siglo XXI que supondria una regresion en
derechos fundamentales reconocidos por nuestra Constitucién.

8- Desde la Alianza Evangélica Espafiola, como miembros de las Alianzas Evangéli-
cas Europea y Mundial, ofrecemos al Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad nuestra colaboracidn para cooperar en el desarrollo de una Ley que se
ajuste a los puntos vitales que antes hemos sefialado.

Jaume Llenas X. Manuel Sudrez
Secretario general Vicepresidente

La Alianza Evangélica Espafiola es la entidad representativa interdenominacional mas antigua
en el protestantismo espafiol (mas de 130 afios de existencia, siendo cofundadora de FERE-
DE). Es miembro de las Alianzas Evangélicas Europea (con representacion en la UE, en Bruse-
las) y Mundial (430 millones de cristianos evangélicos en todo el mundo)

Alianza Evangélica Espafiola

¢/ Santa Otilia 27-29, Esc. A local

08032 Barcelona

Tf./fax: 93 420 80 72

Correos-e

Oficina: oficina@AEEesp.net

Imagen & Comunicacién: ComisionlIC@AEEsp.net

web: www.aeesp.net



mailto:oficina@AEEesp.net
mailto:ComisionIC@AEEsp.net
http://www.aeesp.net/

